
MODELLO EUROPEO PER IL 
CURRICULUM VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome TIBILETTI VERONICA 
Indirizzo 

Telefono 

E-mail 

Nazionalità 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da - a) 
• Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da - a) 
• Nome dell'azienda e città

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa 

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a) 
• Nome dell'azienda e città

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa

• Principali mansioni e responsabilità

Dal marzo 2015 ad oggi 
Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Università 
Professore Associato di Economia Aziendale 
Attività di ricerca su temi di financial and management accounting 
Attività di docenza presso la Laurea Triennale in Economia e Management e presso la Laurea 
Magistrale in Amministrazione e direzione aziendale (temi di accounting) 
Relatrice di tesi di Laurea 
Attività di docenza in corsi di perfezionamento post-universitari 
Relatrice a convegni nazionali e internazionali 
Partecipazione a gruppi di ricerca 

Da gennaio 2018 ad oggi 
Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Università 
Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Amministrazione e Direzione Aziendale 
Attività dì direzione e coordinamento del Corso di Laurea Magistrale. 
In particolare: gestione rapporti con le imprese in ottica di placement, attività di orientamento in 
ingresso per gli studenti, definizione percorso degli studi, coordinamento del corpo docente, 
rendicontazione verso l'Ateneo e il Ministero dell'Istruzione, verifica e monitoraggio degli obiettivi 
del Corso di Studi. 

Dal 2005 ad oggi 
Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Università 
Responsabile scientifico del Corso dì Formazione per l'esercizio della professione di Dottore 
Commercialista ed Esperto Contabile 
Verifica programmi dei moduli di formazione, identificazione docenti, organizzazione sessioni dì 
formazione, coordinamento con l'Ordine Professionale 



• Date ( d a - a} 
• Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa

• Principali mansioni e responsabilità

• Date (da - a) 
• Nome dell'azienda e città 

• Tipo di società/ settore di attività 
• Posizione lavorativa

• Principali mansioni e responsabilità

Altre attività 
Professionali 

Altre attività istituzionali 
accademiche 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (dal - al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente)

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali studi / abilità professionali
oggetto dello studio 

• Qualifica o certificato conseguita
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Dal 2005 ad oggi 
Studi Professionali, Parma 
Consulenza professionale 
Dottore Commercialista e Revisore Legale dei Conti 
Consulenza con studi professionali in materia di bilancio, principi contabili, corporale 
governance, operazioni straordinarie, diritto societario. 
Assistenza nell'ambito dell'implementazione di Modelli di Organizzazione, Gestione e Controllo 
di cui al D .Lgs. 231/2001. 
Consulenza in tema di redazione di bilanci sociali. 

Dal luglio 2007 a febbraio 2015 
Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali 
Università 
Ricercatore universitario di Economia Aziendale 
Attività di ricerca e di didattica su temi di financial and management accounting. 

Membro effettivo e Presidente di collegi sindacali di società e associazioni. 
Revisore legale dei conti di società. 
Membro e Presidente dell'Organismo di Vigilanza ex D.Lgs. 231/2001 di società per azioni. 

Membro del Collegio dei Docenti del Dottorato di Ricerca in "Economia e Management 
dell'innovazione e della Sostenibilità", Università di Ferrara 
Socia delle seguenti Associazioni di accademici: SIDREA, AIDEA, SISR 

2003-2006 

Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 

Storia della ragioneria, metodologie della ricerca nelle discipline aziendali, contabilità generale, 
bilancio d'esercizio e consolidato, principi contabili nazionali ed internazionali, analisi di bilancio 
(per indici e per flussi), operazioni straordinarie, valutazione aziendale (determinazione del 
capitale economico), corporale governance, programmazione e controllo, Bilancio sociale e 
comunicazione con gli altri stakeholders. Partecipazione ai diversi progetti di ricerca attivati presso 
l'Istituto di Ricerche Aziendali. Attività di collaborazione con il Prof. Stefano Azzali nell'attività 
didattica dei cosi di "Bilancio Consolidato", ''Contabilità e Bilancio Il" e "Ragioneria Internazionale". 
Dottore di Ricerca in Determinazione e Comunicazione del Valore delle Aziende 



• Date (dal - al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali studi 
• Qualifica o certificato conseguita

• Date (dal - al o attualmente se si
tratta del proprio impiego corrente) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

• Principali studi / abilità professionali 
oggetto dello studio 

• Qualifica o certificato conseguita

PUBBLICAZIONI 

1997-2001 
Università degli Studi di Parma, via Università n. 12, 43121 Parma 
Facoltà di Economia 
Economia aziendale, bilancio, contabilità, corporale governance 
Laurea Quadriennale in Economia e Commercio, votazione 110/110 con lode e dignità di 
stampa 

1993-1997 

Liceo Scientifico Maria Luigia, Parma 

Matematica, Fisica, Italiano, Scienze 

Diploma di Maturità Scientifica, votazione 60/60 

1. Marchini P.L.-Tibiletti V. (a cura di), Bilancio Sociale e valori di impresa, MUP Editore, Parma, 2004. 
2. Tibiletti V., La Collettività, in Marchini P.L. - Tibiletti V. (a cura di) "Bilancio Sociale e valori di impresa", Edizioni MUP

(Monte Università Parma), Parma, 2004. 
3. Tibiletti V., Il valore aggiunto. Aspetti concettuali metodologie di rappresentazione -Alcune riflessioni sul concetto di valore 

aggiunto, in Marchini P.L. - Tibiletti V. (a cura di) "Bilancio Sociale e valori di impresa", Edizioni MUP (Monte Università 
Parma), Parma, 2004. 

4. Marchini P.L.-Tibilelli V. (a cura di) "I principi contabili dell'lnternational Accounting Standards Board e del Financial
Accounting Standards Board in materia di contabilità per l'inflazione e valori correnti", in Andrei P., Valori storici e valori
correnti nel bilancio d'esercizio, Giuffrè, Milano, 2004, pp. 151-180. 

5. Marchini P.L.-Tibilelti V. (a cura di), "Aree critiche di redazione del Bilancio Sociale: le Istituzioni e la Collettività", in 
Revisione Aziendale n. 58/2004. 

6. Marchini P.L.-Tibiletti V. (a cura di), "// valore aggiunto. Aspetti concettuali e metodologie di rappresentazione all'inferno del
Bilancio Sociale", in Revisione Aziendale n. 58/2004. 

7. Tibiletti V., "I crediti, i debiti e i fondi per rischi e oneri" in Azzali S.  (a cura di), L'informativa di bilancio secondo i principi
contabili nazionali e internazionali, Giappichel1i, Torino, 2005 (I edizione), 2009 (Il edizione). 

8. Tibiletti V., La stima de/1'/RES e della correlata fiscalità differita: un'esemplificazione, in Azzali S.  (a cura di), Azzali S. (a cura
di), Il bilancio d'esercizio tra armonizzazione e difformità dei principi contabili, Giappìchelli, Torino, 2009. 

9. Tibiletti V., La gestione finanziaria: reperimento di tisorse e investimenti in titoli, in Andrei P. - Fellegara A.M. (a cura di), 
"Contabilità generale e bilancio d'impresa", Giappichelli, Torino, 2006 (IV Edizione), 2010 (V Edizione), 2013 (VI Edizione)

1 O. Tibiletli V., Concentrazioni aziendali. Profili etilici di analisi e riflessi sul sistema dei valori d'impresa, Giappichelli, Torino, 
2006. 

11. Tibilelti V., "Metodologie di contabilizzazione delle operazioni di concentrazione aziendale", in Andrei P. (a cura di) 
L'adozione degli IASIIFRS in Italia: concentrazioni aziendali e bilancio consolidato, Giappichelli, Torino, 2006. 

12. Tibiletti V., "I crediti, i debiti, i fondi per rischi e oneri", in Balluchi F. (a cura di), Valutazioni di bilancio. Casi svolti e problemi
applicativi, Giappichelli, Torino, 2006. 

13. Marchini P.L.-Tibilelli V., "Prime riflessioni sull'impatto degli IAS/IFRS nelle metodologie di redazione del bilancio 
consolidato", in AA.VV., I processi di standardizzazione in azienda. Aspetti istituzionali, organizza/ivi, manageriali, finanziari
e contabili, Franco Angeli, Milano, 2007. 

14. Fellegara A.M, Marchini P.L, Tibiletli V., D'Este C., L'attività di direzione e coordinamento delle imprese italiane, 
Amministrazione & Finanza, voi. 3, pp. 23-30, 2007.

15. Fellegara A.M, Marchini P.L, Tibilelli V., D'Este C., Attività di direzione e coordinamento: "Albo dei gruppi" o "Albo delle 
controllate"?, Amministrazione & Finanza, voi. 8, pp. 25-30, 2007. 

16. Fellegara A.M, Marchini P.L, Tibiletti V., D'Este C., Disclosure in tema di corporale governance dei gruppi quotati,
Amministrazione & Finanza, voi. 18, pp. 11-18, 2007. 

17. Tibiletti V., Marchini P.L., The adoption of  lnternational Financial Accoun/ing Standards {IASIIFRS) in 1/aly: effects on the 
management strategies of economie groups and business combinations, lr Top- L'eccellenza Dell'informazione Finanziaria.
voi. 11, pp. 37-48, 2007. 
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18. Tibiletti V., "The adoption of intemational tinancial accounting standards (IAS/IFRS) in ltaly: eftects in the management
strategies of economie groups and business combinations", in Frattini G. (a cura di), lmproving business reporting: new 
rules, new opportunities, new trends, Giuffrè, Milano, 2007. 

19. Tibiletti V., Informazione e comunicazione societaria nei gruppi aziendali, in Fellegara A.M. (a cura di), Governo, controllo 
e informazione societaria nei gruppi aziendali., Mc Graw Hill, Milano, 2008. 

20. Tibiletti V., Gruppi aziendali e attività di direzione e coordinamento, in Azzali S. (a cura di), Comunicazione del valore e 
tutela degli interessi istituzionali nei gruppi aziendali, Mc Graw Hill, Milano, 2008. 

21. Tibiletti V., Marchini P.L., La comunicazione in tema di corporale al servizio de/l'internazionalizzazione nei gruppi aziendali
italiani, in Cerruti C., Paolini P. (a cura di), L'internazionalizzazione della piccola e media impresa italiana, Giappichelli, 
Torino, 2009. 

22. Tibiletti V., La tutela degli interessi convergenti sull'impresa: informazione e controllo, in Tibiletti V.-Ziliotti M., Governo e
Controllo delle imprese. Aspetti critici, modelli e applicazioni, Mc Graw Hill, Milano, 2010. 

23. Tibiletti V., Il governo d'impresa nella letteratura economica, in Tibiletti V.-Ziliotti M., Governo e Controllo delle imprese.
Aspetti critici, modelli e applicazioni, Mc Graw Hill, Milano, 2010. 

24. Tibiletti V., Fellegara A.M., Marchini P.L., La disclosure sulla corporale governance nei gruppi, strumento di tutela di
interessi diffusi. un'analisi critica nel contesto italiano, in Financial Reporting, Franco Angeli, 2011. 

25. Marchini P. L. - Tibiletti V. - Belloni M., Le norme sulla corporale governance migliorano l'informativa societaria, , 
"Amministrazione & Finanza", lpsoa, Milano, 2011, n. 4, pp. 49-55. 

26. Tibiletti V., "Reddito e capitale nelle imprese", in Andrei P. (a cura di), Introduzione all'economia d'azienda, Giappichelli, 
Torino, 2012. 

27. Tibiletti V., Le imposte sui redditi, in AA.W., I principi contabili internazionali: caratteristiche, strutture, contenuto, 
Giappichelli, Torino, 2013. 

28. Furlotti K., Marchini P.L., Tibiletti V., La relazione tra Codici Etici e
Decreto Legislativo 231/2001. Alcune riflessioni alla /ice de/l'analisi del contesto italiano. Rivista Italiana di Ragioneria ed 
Economia Aziendale (RIREA), nn. 7-8-912013, pp. 301-316. 

29. Marchini P. L, Tibìletti V., Furlotti K., Belloni M., Modelli organizzativi ex d.lgs. n. 231/2001 nel settore del trasporto pubblico.
caratteristiche, diffusione e rapporti con il codice etico nel contesto nazionale, Il controllo nelle società e negli enti, Anno
XVII, Fase. 2, luglio, agosto e settembre 2013, nn. 7, 8 e 9, pp. 199-245. 

30. Tibiletti V., Marchini P.L., Il sistema informativo-contabile nelle aziende a partecipazione pubblica tra passato e attualità. li 
caso delle Tranvie Elettrice Parmensi, in "Ragioneria e Accounting tra XIX e X X  secolo: Profili evolutivi e concettuali a 
confronto", Step Editore, Parma, 2013, ISBN 8878980765.

31. Marchini P .L., Mediali A., Tibiletti V., I modelli di gestione, organizzazione e controllo per la prevenzione della corruzione
nelle imprese. Un'analisi empirica nel contesto nazionale, in Il controllo nelle società e negli enti, 2014. 

32. Andrei P., Balluchi F., Furlotti K, Marchini P.L., Tibiletti V., The Parma Ham Consortium (Consorzio Del Prosciutto Di
Parma): Some lnsìghts From an Historical Perspective, in D'Amico L., Di Pietra R., Sargiacomo M., Accounting and Food, 
Routledge, 2016. 

33. Tibiletti V., Fellegara A.M., Furlotti K., L'autovalutazione del board nelle società quotate. Riflessioni di sintesi nel contesto
nazionale, in Marchi L. Anselmi L., Lombardi R. (a cura di), Il governo aziendale tra tradizione innovazione, Franco Angeli, 
2016. 

34. Tibiletti V., I crediti, i debiti e i fondi per rischi e oneri, in Azzali S. (a cura di) Financial reporting and Accounling Standards,
Giappichelli, 2017. 

35. Marchini P.L., Medioli A., Tibiletli V., Triani S., Board of directors and board of statutory audilors' diversity and earnings
management: Evidence tram ltaly, in Corporale Board: role, duties and composition, Virtus Entrepress, 2017. 

36. Furlotti, K.; Mazza, T.: Tibiletti, V.; Triani S., Women in top positions on boards of directors: Gender policies disc/osed in
ltalian sustainabi/ity reporting, in Corporale Socia! Responsibility & Environmental Management - ISSN:1535-3958, 2018. 

PROGETTI DI RICERCA 

• Dal 2015, Responsabile Scientifico, insieme al collega Pier Luigi Marchini, della ricerca TOP 500 Parma, sviluppata insieme
a PWC, Unione Industriali di Parma e Gazzetta di Parma. La ricerca è volta ad indagare le performance sviluppate dalle
prime 500 società aventi sede legale e attività operativa nella provincia di Parma. Ogni anno i risultati della ricerca vengono
presentati in un Convegno.

• Dal marzo 2006 al dicembre 2007 partecipazione al Prin 2005 (Progetto di rilevante interesse nazionale) coordinato a livello 
nazionale dall'Università di Parma (Prof. Stefano Azzali). Tale progetto è stato finanziato dal Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca e, per quanto riguarda l'unità di Parma, ha avuto come oggetto lo studio degli effetti 
dell'adozione dei principi contabili internazionali e della riforma del diritto societario in relazione ai gruppi aziendali. 

• Dal marzo 2007 al gennaio 2009 partecipazione ad un progetto di ricerca finanziato da diverse società emiliane (tra cui 
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lmmergas, Smeg, Barilla, Corner, Procomac, ed altre) avente come oggetto gli indicatori di pe1iormance ed i cruscolli di 
indicatori. ln particolare, si è cercato di affrontare la tematica in termini teorici mediante la raccolta della relativa bibliografia 
e la redazione di una pubblicazione che descriva lo stato dell'arte e, in termini empirici, cercando di individuare gli indicatori 
maggiormente utilizzati dalle aziende, suddividendoli in base al settore di attività in cui operano queste ultime. 

• Da ottobre 2007 a gennaio 2009 partecipazione ad un progetto di ricerca organizzato dalla Facoltà di Economia di Parma 
e dalla società di revisione Pricewaterhouse Coopers volto a stimolare la conoscenza dei principi contabili internazionali 
nelle imprese di medie dimensioni delle province di Parma e Piacenza.In particolare, il progetto si è posto come obiettivo 
la diffusione della conoscenza dì tale importante tessuto normativo dimostrando in che modo l'adozione di tali principi 
potrebbe incidere sui valori di bilancio delle singole aziende che hanno aderito al progetto. 

• Dal settembre 2008 a settembre 2010 partecipazione al Prin 2007 (Progetto di rilevante interesse nazionale) coordinato a 
livello nazionale dall'Università di Brescia (Prof. Claudio Teodori). Tale progetto, finanziato dal Ministero dell'Istruzione, 
dell'Università e della Ricerca, si pone come obiettivo di indagare la qualità informativa del bilancio redatto applicando i 
principi contabili internazionali. In particolare, l'unità di Parma, coordinata dal Professor Stefano Azzali, si occupa di valutare 
gli impatti dell'adozione degli IAS/IFRS sulle quotazioni di borsa di un campione di circa 150 società quotate presso la 
Borsa Valori di Milano. Nello specifico, l'indagine awiene utilizzando formulazioni statistiche elaborate dal modo 
accademico anglosassone al fine di valutare l'impatto della normativa contabile sui corsi azionari. 

CAPACITA' E COMPETENZA PROFESSIONALI 

MADRELINGUA 

A L  TRA LINGUA 

• Capacità di lettura 
• Capacità di scrittura 

• Capacità dì espressione orale 

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE 

ITALIANA 

INGLESE 
BUONA 
BUONA 
BUONA 

CAPACITÀ E COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEL COMPUTER. IN MODO PARTICOLARE, HO COMPETENZE 
NELL'UTILIUO DEL SISTEMA OPERATIVO WINDOWS X P  E VISTA E DEI PROGRAMMI WORD, EXCEL, 
POWERPOINT, ACCESS, E ADOBE READER. 

Autorizzo al trattamento dei dati personali in virtù del dlgs 196/03 
PARMA, gennaio 2021 
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