
TASSI DI ASSENZA PERSONALE DIPENDENTE FORMA FUTURO ANNO 2026

1° TRIMESTRE 2026

gennaio - marzo

TOTALE ORE 

LAVORABILI

ORE 

ASSENZE

% 

ASSENZE

11.591,63      

ORE MALATTIA 365 3,15%

ORE FERIE 584 5,04%

ORE INFORTUNI 0,00%

ORE MATERNITA' 0,00%

ORE RECUP.BANCA ORE 589 5,08%

ORE ALTRO 19,9 0,17%

TOTALE ORE 

ASSENZA RETRIBUITA 1.557,90    13,44%

TOTALE ORE 

ASSENZA NON 

retribuita 82,25 0,71%

3° TRIMESTRE 2025

luglio - settembre

TOTALE ORE 

LAVORABILI

ORE 

ASSENZE

% 

ASSENZE

12.124,92      

ORE FIS 0,00%

ORE MALATTIA 25,5 0,21%

ORE FERIE 2334,53 19,25%

ORE INFORTUNI 136 1,12%

ORE MATERNITA' 393 3,24%

ORE RECUP.BANCA ORE 821,97 6,78%

ORE ALTRO 50,89 0,42%

TOTALE ORE 

ASSENZA RETRIBUITA 3761,89 31,03%

TOTALE ORE 

ASSENZA NON 

retribuita 38 0,31%


